
Human Trafficking - English 

CFISD Guidelines 

• Please be advised that Stories and Case Studies is presented in such a way to help people 

understand the severity of Human Trafficking.   

• It is very heavy in nature, and we want to give you permission to “skip” this one 8-minute 

section if this type of information could be harmful to you in any way.  Since there is no way to 

literally “skip” over it, you may turn the volume down on this section so as not hear the 

discussion.   

• After that section is over, please turn your volume back up and continue watching the rest of 

the information.  

 



 

 

 



 



 

 



 



 



 



 

 

 

 

 

 

 

 



 



 

 

 



 



 

 



Thank you for completing this course.  As educators, we have an ethical responsibility to keep 

students safe.   

• Teachers and school personnel are critical in identifying, monitoring, and reporting 

obvious changes in students’ behaviors.   

• Let a counselor or administrator know as soon as you notice distinct behavior changes.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Human Trafficking – Spanish 

Pautas de CFISD 

• Tenga en cuenta que las Historias y estudios de casos se presentan de tal manera que ayuden a las 

personas a comprender la gravedad de la trata de personas. 

• Es de naturaleza muy pesada y queremos darle permiso para “saltarse” esta sección de 8 minutos si 

este tipo de información pudiera ser perjudicial para usted de alguna manera. Dado que no hay forma 

de “saltarla” literalmente, puede bajar el volumen de esta sección para no escuchar la discusión. 

• Una vez finalizada esa sección, vuelva a subir el volumen y continúe viendo el resto de la información. 

 



 



 



 

 

 



 



 

 



 



 



 

 



 



 



 



 



 

 

Gracias por completar este curso. Como educadores, tenemos la responsabilidad ética de mantener 

seguros a los estudiantes. 

 

• Los maestros y el personal escolar son fundamentales para identificar, monitorear e informar 

cambios obvios en el comportamiento de los estudiantes. 

 

• Informe a un consejero o administrador tan pronto como note cambios de comportamiento 

distintos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


